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ANTAM Mengedepankan Kaidah-Kaidah Pemenuhan
Kepatuhan Aspek Lingkungan dalam Pelaksanaan Setiap
Kegiatan Perusahaan.

Foto: Area Tambang Nikel di Unit Bisnis Pertambangan
Nikel Maluku Utara.

ANTAM Puts the Fulfillment of Environmental Regulation
Aspect as Its Main Priority and Implemented on Each
Company’s Operational Aspect.

Photo: Nickel Mining Area at North Maluku Nickel Mining
Business Unit.

Untuk informasi lebih lanjut silakan kunjungi situs www.antam.com. Dalam situs tersebut Anda juga dapat
bergabung dalam layanan distribusi berita melalui e-mail, ANTAM NewsAlerts.

For more information please visit our website www.antam.com. You can also join our e-mail distribution list, ANTAM
NewsAlerts, from our website.

SANGKALAN DAN BATASAN TANGGUNG JAWAB:

Laporan ini berisi pernyataan-pernyataan yang dapat dianggap sebagai pandangan masa depan (forward looking
statements) sehingga hasil-hasil nyata Perseroan, pelaksanaan atau pencapaian-pencapaiannya dapat berbeda dari
hasil yang diperoleh melalui pandangan masa depan (forward looking statements) yang antara lain merupakan hasil
dari perubahan-perubahan ekonomi dan politik baik nasional maupun regional, perubahan nilai tukar valuta asing,
perubahan harga dan permintaan dan penawaran pasar komoditas, perubahan kompetisi perusahaan, perubahan
undang-undang atau peraturan dan prinsip-prinsip akuntansi, kebijakan-kebijakan dan pedoman-pedoman serta
perubahan-perubahan asumsi-asumsi yang digunakan dalam membuat pandangan masa depan (forward looking
statements). Beberapa foto yang ditampilkan dalam Laporan Tahunan 2021, diambil sebelum pandemi COVID-19.

DISCLAIMER:

This report contains certain statements that may be considered “forward-looking statements”, the Company’s
actual results, performance or achievements could differ materially from those projected in the forward-looking
statements as a result, among other factors, of changes in general, national or regional economic and political
conditions, changes in foreign exchange rates, changes in the prices and supply and demand on the commodity
markets, changes in the size and nature of the Company’s competition, changes in legislation or regulations and
accounting principles, policies and guidelines and changes in the assumptions used in making such forward-looking
statements. A number of photo which featured at The Annual Report Year 2021 were taken before the COVID-19
pandemic.

* Dalam Laporan Tahunan ini nama PT ANEKA TAMBANG Tbk selanjutnya disingkat “ANTAM *, Perusahaan atau
Perseroan. Selanjutnya nama PT Indonesia Asahan Aluminium (Persero) selaku Holding Industri Pertambangan
selanjutnya disingkat “Inalum”.

* This Annual Report will use the name “ANTAM “ or “Company” as reference of PT ANEKA TAMBANG Thbk.
Moreover, PT Indonesia Asahan Aluminium (Persero) as Mining Industry Holding will use the name “Inalum”.
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ajd'hgka panjang. Implementasi k{akafn strategis dalam pengelolaan
biaya yang tepat, optimalisasi tingkat produkSI dan penjualan serta bertindak
prudent atas setiap penciptaan peluang pengembangan bisnis yang dilandasi
prinsip tata Kelola perusahaan yang baik mendukung pencapaian hasil kinerja
gemilang ANTAM pada tahun 2021. ANTAM berkomitmen untuk NERIEGEL
pertumbuhan guna memberikan nilai yang positif kepada para pemegang saham
dan pemangku kepentingan.

In midst of the new normal of the COVID-19 global pandemic situation during 2021, ANTAM
focuses on strengthening its core business as the basis of the Company’s financial resilience
and ensuring long-term sustainable growth. The implementation of the proper cost efficiency
management, optimization of production and sales performance as well as acting prudently
on each business development opportunity by implementing good corporate governance led to
the achievement of ANTAM’s outstanding performance in 2021. ANTAM commits to Company’s
sustainability growth in order to deliver positive value to Our shareholders and stakeholders.




Kesinambungan Tema

Sustainable Theme

Memperkuat Strategi
untuk Mencapai Keberhasilan
Strengthening Strategy for Success

Di tahun 2017, ANTAM memperkuat strategi untuk memanfaatkan
kesempatan yang tercipta dengan mengoptimalkan semua sumber daya
yang dimiliki demi kesuksesan dan keberlanjutan perusahaan. Upaya keras
ini menjadi tema laporan tahunan ANTAM 2017 yaitu memperkuat strategi
untuk mencapai keberhasilan. Dengan kebersamaan dalam berusaha,
ANTAM menyampaikan apresiasi atas segala dukungan yang telah diberikan
oleh seluruh pemangku kepentingan sehingga ANTAM berhasil mencatatkan
kinerja yang positif.

UNTUK MENCAPAI KEBERHASILAN
Strengthening Strategy for Success

In 2017 ANTAM strengthened its strategy to utilize the available opportunities

by optimizing each and every resources for the company successfulness "5 o
and sustainability. These persistent efforts is paraphrased into 2017 Annual =
Report Theme of Strengthening Strategy for Success. Through strive

alliances among employees, ANTAM bestows its high appreciation for every
stakeholders’ support hence ANTAM is being able to deliver outstanding
performance.

Perubahan Paradigma untuk

Mengatasi Tantangan dan Mencapai Tujuan
Shifting Paradigm to Overcome

Challenges and Achieving Goals

M
antam "V
® nodo

Tahun 2018 merupakan tahun emas bagi usia dan pertumbuhan kinerja
Perusahaan. ANTAM memasuki usia ke-50 tahun, dengan paradigma yang
semakin luas, ANTAM memiliki komitmen yang solid untuk terus menciptakan
peluang guna mendukung pertumbuhan Perusahaan di tengah tantangan
bisnis yang ada. Dengan komitmen tersebut, ANTAM menyampaikan
apresiasi atas seluruh dukungan yang diberikan para pemegang saham
dan pemangku kepentingan sehingga ANTAM dapat menghadapi tantangan
yang ada dengan baik dan berhasil menorehkan kinerja Perusahaan yang

/ oy
gemilang pada tahun 2018. e antam W/

Year of 2018 marked as The Golden year for the 50" years of ANTAM
anniversary and Company’s performance growth. With a shifted paradigm
in it’s fifties, ANTAM is committed to create opportunities to support its
business growth in mids of dynamic business challenges. ANTAM extends
its appreciation to the shareholders and stakeholders’ for all supports
in making the Company achive the challenges successfully and able
to deliver result in 2018.

Memperkokoh Sumber Daya

dan Nilai-Nilai ANTAM untuk
Memaksimalkan Kinerja Perusahaan
Empowering ANTAM’s Resources and Values
to Maximize Corporate Action and Result

Menghadapi tantangan dinamika bisnis yang terus berlanjut, ANTAM
senantiasa memberdayakan dan memperkuat sumber daya yang dimiliki,
baik berupa sumber daya berbasis mineral, sumber daya operasi & produksi

maupun sumber daya insan ANTAM yang berkarya dengan mengedepankan R

budaya dan nilai-nilai ANTAM guna mempertahankan capaian kinerja yang NN 12 ANTAM

untuk Memaksimatkan

positif sepanjang tahun 2019.

Facing the continuation of business dynamic challenge, ANTAM continues
to empower and strengthen of its resources sustainability, both in the form
of mineral-based resources, operational & production resources capacity
and last but not least the ANTAM’s human capital resources whom working
based on ANTAM’s values and culture in order to maintain ANTAM positive
performance throughout 2019.
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Mengelola Tantangan untuk Keberlanjutan Bisnis
Navigating the Challenges for Business
Sustainability

Tahun 2020 memiliki tantangan tersendiri bagi ANTAM. Pandemi global
COVID-19 mempengaruhi kondisi perekonomian dan industri secara global
dan nasional, termasuk di dalamnya industri pertambangan dan pemurnian.
Menghadapi tantangan tersebut, ANTAM mengimplementasikan langkah-
langkah strategis dengan mengedepankan penerapan protokol kesehatan
yang tepat dan konsisten guna mendukung keberlanjutan bisnis inti serta
memperkuat struktur keuangan Perusahaan sejalan dengan komitmen
ANTAM untuk senantiasa bertumbuh dan memberikan nilai yang positif
kepada para pemegang saham dan pemangku kepentingan.

Mengelola Tantangan

Keberlanjutan Bisnis
nabilty

The 2020 has a unique challenge for ANTAM. The global COVID-19 pandemic
has been affecting the global and national economic and industrial conditions,
including the mining and refining sectors. In terms to facing the challenges,
ANTAM pursues the strategic initiatives by prioritizing the implementation
of proper and consistent health protocols to support the sustainability of
Company’s main business and strengthen its financial structure which in-
line with ANTAM’s commitment to grow and deliver positive value to the
shareholders and stakeholders.
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Memperkuat Bisnis Inti untuk
Pertumbuhan Berkelanjutan 9] |
Strengthening Core Business for Lo

Sustainable Growth

Memperkuat Bisnis Inti untuk
Di tengah era new normal pandemi global COVID-19, pada Pertumbuhan Berkelanjutan
tahun 2021, ANTAM fokus untuk memperkuat bisnis inti :
sebagai dasar untuk memperkokoh daya tahan finansial
dan menjaga kesinambungan pertumbuhan bisnis
Perusahaan pada jangka panjang. Implementasi kebijakan
strategis dalam pengelolaan biaya yang tepat, optimalisasi
tingkat produksi dan penjualan serta bertindak prudent
atas setiap penciptaan peluang pengembangan bisnis
yang dilandasi prinsip tata Kelola perusahaan yang baik
mendukung pencapaian hasil kinerja gemilang ANTAM
pada tahun 2021. ANTAM berkomitmen untuk menjaga
pertumbuhan guna memberikan nilai yang positif kepada
para pemegang saham dan pemangku kepentingan.

hening Core Bu ustairable Growth

In midst of the new normal of the COVID-19 global
pandemic situation during 2021, ANTAM focuses on
strengthening its core business as the basis of the
Company’s financial resilience and ensuring long-term
sustainable growth. The implementation of the proper
cost efficiency management, optimization of production
and sales performance as well as acting prudently on each
business development opportunity by implementing good
corporate governance led to the achievement of ANTAM’s
outstanding performance in 2021. ANTAM commits
to Company’s sustainability growth in order to deliver
positive value to Our shareholders and stakeholders.
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Kinerja Lingkungan ANTAM: 155
Pertambangan Emas Pongkor
memperoleh PROPER EMAS dan
Unit Bisnis lainnya memperoleh
PROPER HIJAU dan BIRU
ANTAM’s Environmental
Performance: Pongkor Gold
Mining received GOLD PROPER
and other Business Units
received GREEN and BLUE
PROPER.

Tuntutan Kegiatan Eksplorasi 159
yang Berkesinambungan:
Mendapatkan "New Discovery
”mengingat cadangan Emas

Pogkor sangat terbatas”

Demands for Continuous

Exploration Activities: Obtaining

“New Discovery”considering

Pogkor Gold reserves are very

limited”

Saham ANTAM tetap menjadi 162
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30 di BEI Tahun 2021

ANTAM’s shares remain part of

the LQ 45 & IDX 30 Index on the

IDX in 2021
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Experience of the Last Two Years

ANTAM menutup Tahun Buku 189
2021 dengan rasa bangga karena
tetap dapat memberikan value

added kepada pemegang saham

dan Pemangku Kepentingannya.
ANTAM ended the 2021 Fiscal

Year with a sense of pride

because it could still provide

added value to its shareholders

and stakeholders.
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